ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAS;AO BRASILEIRA DE CRISTAOS NA
CIENCIA

Capitulo I - Da Denominagéo, Sede, Principios, Fins e Duragéo

Artigo 1° - Constitui-se, sob a denominacdo de Associacdo Brasileira de Cristdos na
Ciéncia, ou pela forma abreviada “ABC?”, pessoa juridica de direito privado, sob forma de
associacdo civil sem fins lucrativos e com fins ndo econdmicos, sem finalidade politica,
regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposicoes legais.

Artigo 2° - A sede da associagdo sera na R. dos Caetés, 530, sala 202, bairro Centro, CEP
30120-080, Belo Horizonte, Minas Gerais.

Artigo 3° - A ABC? se alicerca sobre os seguintes principios:
| - 0 reconhecimento da Biblia como a Palavra de Deus, aceitando a sua inspiracdo
divina, confiabilidade e autoridade final em matéria de fé e conduta;
Il - a crencga no Deus tritino afirmado nos credos apostdlico e niceno;
11 - a crenca que, ao criar e preservar o universo, Deus conferiu a ele ordem e
inteligibilidade contingentes, as quais sao basilares para a investigacao cientifica;
IV - a responsabilidade de encorajar rigorosa pesquisa cientifica e tecnolégica e o
uso da ciéncia e tecnologia para o bem da humanidade e do meio-ambiente, e para a
gloria de Deus;
V - o comprometimento de entender e trabalhar dentro dos limites do nosso
conhecimento, buscando minimizar os impactos adversos da nossa ciéncia e
tecnologia.
Paragrafo 1° - Enquanto organizacdo, a ABC2 ndo toma posicdo quando ha
desacordo honesto entre cristdos em uma questdo. A Associacdo se compromete a
prover um férum aberto no qual controvérsias possam ser discutidas de maneira
respeitosa e esclarecedora. Diferencas legitimas de opinido entre cristdos que
estudaram tanto a Biblia quanto a ciéncia sdo expressas dentro da Associa¢do em
um contexto de amor cristdo e preocupacdo com a verdade. Assim, 0s associados
devem procurar falar a verdade em amor e em firme humildade, enquanto se
mantém abertos a outras maneiras de pensar, sem rejeitar o conhecimento do
passado.
Paragrafo 2° - Enquanto organizacao, a ABC2 subscreve o Pacto de Lausanne como
uma expressdo biblica da fé cristd e da missao da igreja.

Artigo 4° - A associacdo tera como finalidades:
| - estudos e pesquisas, desenvolvimento, producdo e divulgacdo de informacdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito ao dialogo entre fé crista e
ciéncia;
Il - promocéo da educagdo, no que diz respeito ao dialogo entre fé crista e ciéncia;
11 - promocdo da ética, da paz, da cidadania, da democracia e de outros valores
universais.



Artigo 5° - Serdo utilizados os seguintes meios para consecucdo das finalidades:
| - execucéo direta de projetos, programas ou planos de acdes;
Il - celebracdo de convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos;
I11 - doacéo de recursos fisicos, humanos e financeiros;
IV - prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizacdes que atuam
em &reas afins.

Artigo 6° - A fim de cumprir suas finalidades, a associacdo se organizard em tantas
unidades de prestacdo de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas
disposi¢des estatutarias e regimentais.

Paragrafo Unico - A associacdo podera ter um Regimento Interno que, aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinard o seu funcionamento.

Artigo 7° - No desenvolvimento de suas atividades serdo observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Artigo 8° - O tempo de duracdo da associacdo € indeterminado.

Capitulo 11 - Dos Associados

Artigo 9° - S8o associados todos aqueles, pessoas naturais ou juridicas, que subscreverem
aos principios da associacdo e, sem impedimentos legais, forem admitidos como tais, sendo
aprovados pela Diretoria da associa¢do. Séo distribuidos nas seguintes categorias:
I - Associados Efetivos: sdo apenas pessoas naturais que forem incorporadas pela
aprovacdo da Diretoria, por manifestacdo de sua vontade ou a partir de indicacdo
realizada pelos atuais Associados Efetivos, cumprindo com seus deveres
correspondentes;
Il - Associados Colaboradores: pessoas naturais ou juridicas que, identificadas com
0s objetivos da associacao, solicitem seu ingresso e, sendo aprovadas pela Diretoria,
cumpram com seus deveres correspondentes.

Paragrafo 1° - Dentre os Associados Efetivos, serdo denominados Associados
Fundadores aqueles que participaram da Assembleia de Fundagio da ABC?
assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas finalidades. Associados
Fundadores ndo detém nenhum privilégio sobre os Associados Efetivos.

Paragrafo 2° - Os associados, independentemente da categoria, ndo respondem
subsidiaria, nem solidariamente pelas obrigacGes da associa¢do, ndo podendo falar
em seu nome, salvo se expressamente autorizados pela Diretoria.

Artigo 10 - Uma instituicdo, organizacdo ou pessoa juridica coligada aos principios ou
colaboradora das atividades da ABC? podera ser recebida pela Diretoria e apresentada a
Assembleia Geral como Instituicdo Parceira.
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Paragrafo Unico - Instituicbes Parceiras podem se fazer representadas nas reunides
da Assembleia Geral, com direito a voz, mas sem direito a voto.

11 - S&o direitos de todos os associados:

| - participar das atividades da associa¢éo;

Il - participar e tomar parte, com direito a voz, da Assembleia Geral;

I11 - propor a Assembleia Geral e a Diretoria as medidas que julgarem oportunas
para 0 progresso da Associacao.

12 - Séo direitos especificos dos Associados Efetivos maiores de 18 anos:
I - votar e ser votado para os cargos eletivos da associacao.

13 - S&o deveres dos associados:

| - respeitar e cumprir as decisdes das Assembleias e demais 6rgdos dirigentes da
entidade;

Il - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposigdes internas;

I11 - zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da Associacéo;

IV - prestigiar e participar com interesse de todas as atividades da associagdo em
ambito local ou geral;

V - exercer com zelo os cargos, comissdes ou incumbéncias que lhe forem
atribuidos;

VI - contribuir moral, espiritual e financeiramente para o desenvolvimento da
associacéao.

Paragrafo Unico - Além dos deveres acima dispostos, todo associado, Efetivo ou
Colaborador, maior de 18 anos, compromete-se a sustentar financeiramente a ABC?
por meio do pagamento de uma contribuicdo minima anual, cujo valor maximo sera
determinado e aprovado anualmente pela Assembleia Geral.

14 - Os associados perdem seus direitos:

| - por falecimento;

Il - a pedido;

I11 - se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

IV - se infringirem qualquer disposicao estatutaria, regimental ou qualquer decisao
dos 6rgaos sociais;

V - se praticarem atos nocivos ao interesse da associagéo;

VI - se praticarem qualquer ato que impliqgue em desabono ou descrédito da
associagdo ou de seus membros;

VII - se praticarem atos ou valerem-se do nome da associacdo para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.



Paragrafo 1° - Em qualquer das hipoteses previstas acima, além de perderem seus
direitos, os associados poderdo ser excluidos da associacao por decisdo da Diretoria,
reservados o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo 2° - Da decisdo da Diretoria que pretenda excluir um associado cabera
pedido de reconsideracdo, reservados o contraditério e a ampla defesa. Assegurada,
em Ultima instancia, possibilidade de recurso a Assembleia Geral, que decidira, por
maioria de votos, sobre a exclus&o ou néo do associado.

Artigo 15 - Qualquer associado podera, por iniciativa prépria, desligar-se do quadro social
da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivacdo especifica, a
qualquer tempo, bastando para isso, manifestacdo expressa de carta datada e assinada
enderecada a entidade.

Capitulo 111 - Da Administracao

Artigo 16 - A associacdo sera administrada pelos seguintes 6rgaos:
I - Assembleia Geral,
Il - Diretoria;
I11 - Conselho Fiscal;
IV - Conselho Consultivo.

Paragrafo 1° - Os profissionais contratados, que atuarem diretamente na gestdo da
entidade poderdo ser remunerados, bem como aqueles que prestarem servigos
especificos para a associacgdo, respeitados, em ambos 0s casos, 0s valores praticados
pelo mercado.

Paragrafo 2° - A associacdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais em decorréncia da participacdo em sua gestéo.

Secdo | - Da Assembleia Geral

Artigo 17 - A Assembleia Geral é 6rgdo méaximo e soberano da vontade social e sera
constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 18 - Compete a Assembleia Geral:
| - eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,
Il - destituir os membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
111 - referendar a admisséo de associados feita pela Diretoria;
IV - alterar o estatuto;
V - apreciar o relatorio da Diretoria e decidir sobre a aprovacdo das contas e balanco
anual.

Paragrafo 1° - Para as atribui¢bes previstas nos incisos Il e IV, € exigida a

deliberacdo da Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, néo
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podendo ela deliberar, em primeira convocacgédo, sem 1/3 (um terco) dos Associados
Efetivos, ou com menos de 1/6 (um sexto) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo 2° - A aprovacdo das contas previstas no inciso V, devera atentar para:

| - observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il — garantia de publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstracbes financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS;

I11 - realizag&o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do Termo de Parceria;

IV - prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo
Federal.

Artigo 19 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para:
| - aprovar as contas da Diretoria;
Il - eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o
caso;
I11 - aprovar o relatorio de atividades;
IV - referendar a aprovagdo de novos associados e aprovar a indicacdo de
conselheiros para o Conselho Consultivo.

Artigo 20 - A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, quando houver interesses
da associacdo que exigirem o pronunciamento dos associados e para os fins previstos por
lei, bem como nos seguintes casos:

| - reforma do estatuto;

Il - eleicdo de membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal, por rendncia daqueles

em exercicio;

I11 - destituicdo de administradores ou conselheiros;

IV - exclusdo de associados.

Artigo 21 - A Assembleia Geral sera convocada para fins determinados, mediante prévio e
geral anuncio, por meio de edital publicado no website da associacdo, por circulares ou
outros meios adequados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sendo garantido a
1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

Paragrafo Unico - A Assembleia instalar-se-4 em primeira convocacio com
maioria absoluta dos associados e em segunda convocagdo, decorridos trinta
minutos, com qualquer namero, e as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos associados presentes, salvo excec¢des previstas por este Estatuto.



Secéo Il - Da Diretoria

Artigo 22 - A Diretoria tem por funcdo e competéncia tracar as diretrizes politicas e
técnicas da associacdo, deliberar sobre novos projetos e areas de atuacdo e acompanhar o
desempenho dos projetos em andamento.

Artigo 23 - A Diretoria sera composta por quatro diretores, devidamente eleitos pela
Assembleia Geral pelo mandato de dois anos, com posse no ato de sua eleicdo e consumada
pela assinatura na Ata da Assembleia Geral, podendo haver uma reeleicdo sucessiva por
igual periodo e ndo havendo limite para reelei¢cbes ndo sucessivas.

Paragrafo 1° - A Diretoria serd composta por:
| - Presidente;

Il - Vice-presidente;

I11 - Secretario Executivo;

IV - Tesoureiro.

Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria desempenhardo suas fungdes e atribui¢bes
sem remuneragdo, podendo, no entanto, receber reembolso de despesas realizadas
comprovadamente no exercicio de suas atribuicdes.

Paragrafo 3° - Nas assembleias gerais em que ocorrerem elei¢des para a Diretoria, a
associacdo elegera um de seus associados efetivos para Tesoureiro Suplente, que
serd empossado pela Diretoria como Tesoureiro somente em caso de vacancia deste
cargo.

Artigo 24 - Compete & Diretoria:
| - elaborar programa anual de atividades e executa-lo;
Il - elaborar e apresentar o relatorio anual a Assembleia Geral;
Il - entrosar-se com instituicGes publicas e privadas, para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;
IV - convocar a Assembleia Geral;
V - contratar e demitir funcionérios;
VI - praticar atos da gestédo administrativa;
V11 - aprovar a admissdo de novos associados na entidade;
VIl - indicar, para decisdo da Assembleia Geral, conselheiros para o Conselho
Consultivo;
IX - apontar, podendo receber indicacdo da Assembleia Geral, e dar posse aos
gerentes, gestores de projetos e secretarios quando necessario;
X - nomear comissdes especiais de trabalho;
X1 - outras fungdes que Ihes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprovadas
pela Assembleia Geral.



Artigo 25 - Compete ao Presidente:
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| - cumprir e fazer cumprir este estatuto;

Il - convocar e presidir a Assembleia Geral e as reunides da Diretoria;

I11 - dirigir e supervisionar todas as atividades da associa¢do, podendo, para tanto,
admitir e dispensar empregados, bem como contratar a locacdo de servicos de
trabalhadores eventuais e sem vinculo empregaticio, quando for o caso;

IV - representar a associacdo onde se fizer necessario;

V - assinar os documentos oficiais da associagao;

VI - dar voto de minerva no caso de empate na votacdo de matérias.

26 - Compete ao Vice-presidente:

| - cooperar com o Presidente no exercicio de suas funcdes;

Il - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos eventuais;

111 - exercer a funcdo de relagdes publicas;

IV - substituir o Secretario Executivo na indicacdo de nome ou nomes para 0
suprimento da vacancia da prépria Secretaria Executiva.

27 - Compete ao Secretario Executivo:

| - zelar pela pronta e fiel execucdo das resolugbes emanadas das reunides da
Assembleia Geral e da Diretoria;

Il - coordenar os trabalhos e receber os relatorios das comissbes especiais de
trabalho nomeadas pela Diretoria;

11 - supervisionar os trabalhos dos gerentes, gestores de projetos e secretarios
nomeados pela Diretoria;

IV - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos eventuais, estando
ausente o Vice-presidente;

V - lavrar atas das Assembleias Gerais realizadas, devidamente assinadas pelo
Presidente da Assembleia e pelos associados presentes, e registra-las no cartério
competente;

VI - manter atualizado o rol de associados e verificar quorum nas reunides.

28 - Compete ao Tesoureiro:

I - auxiliar o Diretor Presidente no gerenciamento das atividades administrativas e
contabeis da associacao;

Il - arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie,
mantendo em dia a escrituracdo, toda comprovada;

I11 - pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

IV - apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

V - apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos
relativos & tesouraria, inclusive contas bancarias;

V11 - sugerir correcdo no valor da contribuicdo minima anual.



Artigo 29 - Cabera ao Presidente, em conjunto com o Tesoureiro, representar a sociedade
ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, inclusive para abrir, movimentar, encerrar
contas bancérias junto a quaisquer Bancos; podendo, para tanto, emitir, endossar e
descontar cheques; solicitar saldos, extratos de contas; efetuar depésitos e retiradas; assinar,
apresentar e retirar quaisquer documentos; firmar recebidos, dar e receber quitacéo; retirar e
utilizar cartdo(des) magnético(s), inclusive na funcdo crédito; cadastrar, desbloquear e
alterar senha(s); efetuar pagamentos e transferéncias; e tudo o mais praticar para o fiel
desempenho de seus mandatos.

Artigo 30 - A Diretoria sera eleita com base nos seguintes critérios:
I - pertencimento ao quadro social hd, no minimo, 2 (dois) anos, excetuada a
primeira composicao da Diretoria;
Il - pleno gozo dos direitos estatutarios, bem como regularidade com as obrigac6es
estatutarias;
111 - eleicdo decidida pela anuéncia da maioria simples dos associados presentes em
Assembleia Geral, nos termos do artigo 19, inciso 1.

Secéo 111 - Do Conselho Fiscal

Artigo 31 - O Conselho Fiscal compor-se-a de 2 (dois) membros efetivos, associados ou
ndo, eleitos pela Assembleia Geral da associacdo, sendo seu mandato coincidente com o
mandato da Diretoria, com posse no ato de sua elei¢do, permitida a reconducéo.

Artigo 32 - O Conselho Fiscal tem as atribuicGes e os poderes que sdo conferidos por lei,
sendo competente, dentre outras atribuigdes, para:
I - opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0S o0rganismos
superiores da entidade, devendo a Diretoria prestar todas as informacdes solicitadas;
Il - examinar as contas da Diretoria no final de cada exercicio, submetendo-as a
aprovacao da Assembleia Geral;
I11 - auxiliar a Diretoria, sempre que solicitado;
IV - sugerir a contratacdo e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;
V - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Artigo 33 - Os membros do Conselho Fiscal desempenhardo as suas funcdes e atribuicoes
sem remuneracdo, podendo, no entanto, receber reembolso de despesas realizadas
comprovadamente no exercicio de suas atribuicdes.

Secéo IV - Do Conselho Consultivo

Artigo 34 - O Conselho Consultivo é o érgdo responsavel por assessorar a Diretoria em
suas decisoes.



Paragrafo 1° - O Conselho Consultivo serd composto por quantos conselheiros
julgarem-se necessarios pela Diretoria. Os Conselheiros poderdo ser indicados por
qualquer associado ou pela Diretoria e serdo empossados por decisdo da Assembleia
Geral em suas reunides ordinarias.

Paragrafo 2° - Os Conselheiros ndo terdo tempo de mandato definido. A demissao
dos Conselheiros se dard a qualquer momento por manifestacdo da propria vontade
do Conselheiro ou por decisdo da Assembleia Geral.

Paragrafo 3° - O Conselho Consultivo ndo se reunird periodicamente a ndo ser
quando solicitado pela Diretoria.

Capitulo 1V - Das Fontes de Recursos

Artigo 35 - Constituem fontes de recursos da associagéo:
| - arrecadacdo da contribuicdo minima anual de todos os associados maiores de 18
anos;
Il - as doacBes e dotacOes, legados, herancas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe
forem concedidos por pessoas naturais ou juridicas, de direito privado ou de direito
publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses
bens;
I11 - as receitas provenientes dos servicos prestados, da venda de publicacGes, da
organizacédo de eventos e cursos, bem como as receitas patrimoniais;
IV - receita proveniente de contratos, convénios e termos de parceria celebrados
com pessoas naturais e juridicas, de direito publico ou privado;
V - rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

Capitulo V - Do Patrimonio e da Dissolucao

Artigo 36 - O patrimdnio da associacdo sera constituido por eventual doacéo inicial dos
associados e pelos bens moveis e imoveis e direitos que venham a ser acrescentados por
meio de doacBes de pessoas naturais, de pessoas juridicas de direito privado e de pessoas
juridicas de direito publico; prestacdes de servicos; aplicacdo de receitas e outras fontes;
convénios, apoios e financiamentos, desde que ndo incompativeis com o livre
desenvolvimento das atividades da associacao.

Artigo 37 - A associacdo ndo distribuird, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participacGes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
0 exercicio de suas atividades e os aplicara integralmente na consecugdo do seu objetivo
social.

Artigo 38 - Todo patrimdnio e receitas da associacao deverdo ser destinados aos objetivos a
que se propde a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios a seu
funcionamento.



Artigo 39 - A alienagdo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da
associacao somente podera ser decidida por aprovacdo da maioria absoluta da Assembleia
Geral extraordinaria, convocada especificamente para tal fim.

Artigo 40 - A associacdo podera ser extinta por deliberacdo dos associados, em qualquer
tempo, desde que seja convocada uma Assembleia Geral extraordinaria para tal fim, a qual
deverd observar as regras previstas no paragrafo 1° do artigo 18 do presente estatuto.
Podera também ser extinta por demais formas previstas em lei.

Artigo 41 - Em caso de dissolucdo da entidade, o patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica sem fins lucrativos, preferencialmente com o mesmo objetivo social.

Capitulo VI - Do Exercicio Social

Artigo 42 - O exercicio social tera a duracdo de um ano, iniciando-se em 1° de janeiro e
terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 43 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria elaborara, com base na escrituracéo
contabil da associacdo, um balan¢o patrimonial e a demonstracdo do resultado do exercicio
e uma demonstracdo das origens e aplicagdes de recursos.

Capitulo VII - Disposicbes Gerais

Artigo 44 - E expressamente proibido o uso da denominagao social em atos que envolvam a
ABC? em obrigacdes relativas a negdcios estranhos ao objeto social, especialmente a
prestacdo de avais, endossos, fiancgas e caugao de favor.

Artigo 45 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Artigo 46 - Fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte para qualquer acdo fundada
neste estatuto.

Sédo Paulo, 18 de novembro de 2016.

Roberto José Maria Covolan
Presidente da Associagédo

Gabriel Lazarotti de Oliveira
Advogado - OAB/MG 136.918
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